BASES PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
LABORAL EVENTUAL PARA DESEMPENAR

FUNCIONES DE OPERARIO DE SERVICIOS
MULTIPLES JARDINERO/A EN EL
AYUNTAMIENTO DE MONTANE]OS

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria tiene por objeto la provisién con caracter laboral de duracion
determinada con fecha de finalizacion maxima el 31/12/2024, de un puesto de trabajo
para la prestacién de servicios extraordinarios de OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES-
JARDINERO/A mediante bolsa de empleo.

HASH: b501f7b57fcb7dd21733da0cb474f4e8

Ayuntamiento de Montanejos
Fecha Firma: 20/03/2024
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SEGUNDA.- PROCEDIMIENTO DE LA SELECCION
El procedimiento de seleccidn consistira en entrevista personal con los candidatos asi

como valoraciéon de méritos, que se acreditaran mediante Declaracién Responsable de
los mismos presentada seglin modelo normalizado.

TERCERA.- PUBLICIDAD
La convocatoria se publicard en el Tablon de Anuncios y en Sede Electrénica del
Ayuntamiento de Montanejos.

CUARTA.- PERIODO DE PRUEBA
En todo caso, el contrato a formalizar con los trabajadores conllevara la concertacién
por escrito de un periodo de prueba, cuya duracién maxima sera de 15 dias.

QUINTA.- REQUISITOS
Los requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes seran los siguientes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser ciudadano de la Union Europea, en los
términos previstos en el art. 57 de la Ley 7/2007 del Estatuto Basico del
empleado Publico

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder, en caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

c¢) No hallarse inhabilitado por sentencia firme para el desempefio de
funciones publicas, ni haber sido separado, mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquier administracién publica.

d) No padecer enfermedad, no estar afectado/a por limitacion fisica o
psiquica incompatibles con el desempeno de las funciones inherentes al
puesto de trabajo.

e) No estar incurso en causas de incompatibilidad, conforme a lo establecido
en laley 53/1984, de 26 de diciembre
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f) Todos los requisitos deben deberan reunirse el dia en que finalice el plazo
de presentacion de instancias. Asimismo, deberadn poseerse todos ellos
durante el procedimiento de seleccion y hasta el momento de la
contratacién.

SEXTA.-JORNADA DE TRABAJO Y FUNCIONES
La jornada de trabajo sera de 40 horas semanales, de lunes a domingo.

Son funciones basicas del puesto de operario de servicios multiples jardinero/a, segin
consta en la vigente Relacién de Puestos de Trabajo: - Mantenimiento de jardines -
Poda de arboles y setos. - Control de “malas hierbas”. - Traslado de restos de poda. -
Riego programado y manual de jardines. - Revisar y reparar fugas de goteos. - Apoyo
en las labores de mantenimiento previstas en el Plan Local de Prevencién de Incendios
Forestales - Coordinacién del Plan Local de Quemas. - Corta de césped, desbroce de
vegetacion, perfilar bordes, plantar, etc. - Mantenimiento de zonas ladicas y paseos -
Velar por la seguridad y salud en su puesto de trabajo, utilizando adecuadamente los
equipos relacionados con su actividad, de acuerdo con la normativa y procedimientos
vigentes en materia de prevencion de riesgos laborales. - Otras funciones y tareas que
le sean atribuidas en atencién a su categoria profesional.

SEPTIMA.- SELECCION

Constara de dos fases:

Se valoraran los siguientes aspectos, de acuerdo con el siguiente baremo de méritos,
el cual consistird en valorar determinadas condiciones de formacion, méritos,
capacidad o niveles de experiencia, adecuadas con las caracteristicas de la plaza a
cubrir, y que seran acreditadas mediante modelo normalizado de Declaracion
Responsable (De conformidad con el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

FASE A: (Valoracion de méritos, maximo 4.00 puntos)

- Titulacién grado medio de aprovechamiento y conservacién del medio natural
(2 puntos)

- Estar en posesion del carnet manipulador de plaguicidas de uso fitosanitario (1
puntos)

- Experiencia en un puesto con las mismas funciones (0,15 por mes trabajado
con un maximo de 2 puntos)

FASE B: (entrevista personal)
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Se realizard una entrevista personal en la que se valoraran, hasta un maximo de 6
puntos, los conocimientos relacionados con el puesto de trabajo a desempenar.

OCTAVA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION

1. Las instancias de solicitud en las cuales los aspirantes deberan hacer constar
gue conocen y aceptan las bases y que reltnen los requisitos indicados para
formar parte en el procedimiento, deberan presentarse en el plazo de 10 dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
(https://montanejos.sedelectronica.es).

2. Las solicitudes deberan deberan seguir el modelo del ANEXO | acompanadas
de:

a) Acreditacion mediante D.N.l o N.I.E.
b) Declaracion Responsable segiin modelo normalizado ANEXO I

La documentacion acreditativa de los requisitos y méritos debera ser aportada por el
aspirante seleccionado antes de la firma del contrato mediante documentos originales:
contratos de trabajo, vida laboral, titulacion académica y certificado manipulador de
plaguicidas.

NOVENA.- TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal de Valoracion estara constituido por los siguientes miembros:

Presidente: Juan Miguel Fernandez Marin A.E.D.L. del Ayuntamiento de Montanejos
Vocales: Luis Fajardo Suller Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Montanejos.
Secretaria: Sara de Llago Moliner, Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de
Montanejos.

El tribunal podra designar asesores externos, con voz pero sin voto

DECIMA.- CONTRATO

Los candidatos elegidos firmaran un Contrato a tiempo completo de duracién maxima
el 31 de diciembre de 2024, con Jornada de trabajo: 40 horas semanales de lunes a
domingos. El periodo de prueba sera de 15 dias.

DECIMOPRIMERA.- REGIMEN JURIDICO APLICABLE
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El tribunal calificador queda facultado para responder las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para el buen funcionamiento del concurso, y en todo lo
no previsto en estas bases, serd de aplicacion la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la
Generalitat, de Ordenacion y Gestién de la Funcién Pablica Valenciana; el Reglamento
de Seleccién, Provisidon de Puestos de Trabajo y Movilidad del Personal de la Funcién
Pablica Valenciana, aprobado por Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell; el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de Provisidon de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; la Ley
30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién Puablica (en la parte que continta
vigente); el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Las presentes bases seran publicadas en la sede electronica y en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento de Montanejos

En Montanejos, a 13 marzo de 2024

EL ALCALDE
Fdo: Miguel Sandalinas Collado
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ANEXO |
MODELO DE INSTANCIA

A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION

N.° Expediente N.° Registro
Modelo Fecha
DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y Apellidos NIF
Direccion
Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Correo electrénico
Denominacion del Puesto
DATOS DE LA NOTIFICACION
PERSONA A NOTIFICAR MEDIO DE NOTIFICACION
[] Solicitante [ Notificacién electrénica
[] Representante [1 Notificacién postal

OBJETO DE LA SOLICITUD

PRIMERO. Que vista la convocatoria anunciada en el la sede electronica y tablén de anuncios del
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Ayuntamiento de Montanejos, para participar en el proceso de seleccion para conformar una bolsa
de empleo para en caso de necesidad propia o por resultar incluido entre los beneficiarios de las
Ayudas que pueda convocar la Generalitat Valenciana y la Diputacién Provincial de Castellén,
resulte necesaria la contratacion laboral por el mismo de personal temporal en modalidad de obra
o servicio determinado del personal para el puesto de trabajo de “operario de servicios multiples/

jardinero”, conforme a las bases publicadas al efecto

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la

fecha de expiracién del plazo de presentacion de solicitudes.

TERCERO. Que declara conocer las bases reguladoras de la convocatoria relativas a las pruebas de
seleccién para constituir la susodicha bolsa de empleo a las que presto mi expresa aceptacion y

aprobacion

Por todo lo cual, SOLICITO que se admita esta solicitud para las pruebas para el proceso de
seleccién para la constitucién por el Ayuntamiento de Montanejos de una bolsa de trabajo de
personal laboral “OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES/JARDINERO” y declaro bajo mi

responsabilidad ser ciertos los datos que se consignan.

DOCUMENTACION APORTADA

1. Fotocopia del NIF o, en su caso, pasaporte

2. ANEXO I Instancia solicitud

3. ANEXO Il Declaracién Responsable de los méritos alegados

*La acreditacion de los méritos debera presentarse por el aspirante seleccionado antes de la
firma del contrato

FECHA Y FIRMA
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de de20__.

El solicitante,
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Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MONTANJEOS

AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, esta
Administracion le informa que los datos de caracter personal que se obtengan de su solicitud seran incorporados y tratados de
forma segura y confidencial en los correspondientes ficheros. La recogida y tratamiento de estos datos tiene como fin el
ejercicio por parte de esta Administracion de las funciones y competencias atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la
comunicacion, notificacion y cualquier otra actuacion que se derive de las relaciones juridico-administrativas llevadas a cabo en
esta Administracion y de las que usted sea titular; asi como la formacién y mantenimiento de los propios ficheros. Si lo desea,
puede acceder a los datos facilitados, asi como de solicitar, en su caso, su rectificacion, oposiciéon o cancelacién, dirigiendo una
comunicacién escrita a este Ayuntamiento de Montanejos.

Cad. Validacion: AJF7H6ZM3FW7JRFDL2S65DEY6
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A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION
DECLARACION RESPONSABLE

N.2 Expediente N.2 Registro

Modelo Fecha

DATOS DEL INTERESADO
Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Medio de Notificacion?

[ ] Notificacién electrénica

[ ] Notificacién postal

Direccion
Codigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Correo electrénico

OBJETO DE LA DECLARACION

1 Conforme al articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas, las personas fisicas podran elegir en todo momento si se comunican con las

Administraciones Publicas para el ejercicio de sus derechos y obligaciones a través de medios electrénicos o no, salvo

que estén obligadas a relacionarse a través de medios electrénicos con las Administraciones Publicas. El medio elegido

por la persona para comunicarse con las Administraciones Publicas podrd ser modificado por aquella en cualquier

momento.

En todo caso, estaran obligados a relacionarse a través de medios electrénicos con las Administraciones Publicas para la

realizacion de cualquier tramite de un procedimiento administrativo, al menos, los siguientes sujetos:

a) Las personas juridicas.

b) Las entidades sin personalidad juridica.

¢) Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion obligatoria, para los tramites y

actuaciones que realicen con las Administraciones Publicas en ejercicio de dicha actividad profesional. En todo caso,

dentro de este colectivo se entenderan incluidos los notarios y registradores de la propiedad y mercantiles.

d) Quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse electrénicamente con la Administracién.

e) Los empleados de las Administraciones Publicas para los tramites y actuaciones que realicen con ellas por razén de
su condicién de empleado publico, en la forma en que se determine reglamentariamente por cada Administracién].

Cad. Validacion: AJF7H6ZM3FW7JRFDL2S65DEY6
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EXPONE

SOLICITO participar en le proceso de creacién de una bolsa de empleo de OPERARIO DE SERVICIOS
MULTIPLES/JARDINERO/A y DECLARO que los méritos que poseo son los siguientes:

Por todo lo expuesto, DECLARO bajo mi responsabilidad que cumplo todos los requisitos exigibles
para ser candidato al puesto conforme a lo establecido en la Ley y que me comprometo a mantener
su cumplimiento durante el periodo de tiempo necesario.

Datos o documentos que deben ser comprobados o recabados por la
Administracion’

Con base en lo establecido por el articulo 28.2 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Administracién comprobara
o recabard a través de las redes corporativas o mediante consulta de la Plataforma de Intermediacién
de Datos u otros sistemas electrénicos habilitados para ello, los siguientes datos o documentos que
han sido elaborados previamente por la Administracién o han sido entregados previamente por el
interesado a otra Administracién:

[El interesado deberd indicar el nombre del documento que ha sido elaborado por la Administracién y
en su caso, en qué momento y ante qué dérgano administrativo lo presentd]

Nombre del dato o documentaciéon Organo Fecha de entrega csv
administrativo en el
que se presento

2 En relacidén a los datos o documentos que se aportan en la instancia hay que tener en cuenta que el articulo 28.2 y 3

de la Ley 39/2015, indica que los interesados no estaran obligados a aportar documentos que hayan sido

elaborados por cualquier Administracidn, con independencia de que la presentacién de los citados documentos

tenga caracter preceptivo o facultativo en el procedimiento de que se trate. Se presumird que la consulta u obtencién

es autorizada por los interesados salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa o la ley especial aplicable

requiera consentimiento expreso.

«(...) Asimismo, las Administraciones Publicas no requeriran a los interesados datos o documentos no exigidos
por la normativa reguladora aplicable o que hayan sido aportados anteriormente por el interesado a
cualquier Administracion»

En este supuesto el interesado puede estar ante dos situaciones:

1. ElIdocumento ha sido elaborado por la Administracién y se solicita que se compruebe o recabe.

2.  El documento ya se aportd previamente en otra administracion. A estos efectos el interesado debera indicar
en qué momento y ante qué o6rgano administrativo presenté los documentos, debiendo las
Administraciones Publicas recabarlos electrénicamente a través de sus redes corporativas o de una consulta
de las plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto.

Las casillas de «Organo administrativo en el que se presenté», «Fecha de entrega» y «CSV» sélo se deberdn completar
cuando el interesado haya aportado la documentacién previamente en otra administracion.

Cad. Validacion: AJF7H6ZM3FW7JRFDL2S65DEY6
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Datos o documentos para los que se deniega el consentimiento para su
obtencion o comprobacién

D ME OPONGO expresamente a que se comprueben o recaben estos datos o documentos a través de

las redes corporativas o mediante consulta de la Plataforma de Intermediacién de Datos u otros
sistemas electrénicos habilitados para ello.

Nombre del dato o documentacion:

CONDICIONES DE LA DECLARACION

La presentaciéon de la declaracién responsable, surtird los efectos que le atribuye la legislacién
aplicable y se podrd hacer valer tanto ante la administracién como ante cualquier otra persona,
natural o juridica, publica o privada.

De conformidad con el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la declaracién responsable permitird el
ejercicio o el reconocimiento de un derecho o bien el inicio de una actividad desde el dia de su
presentacion, sin perjuicio de las facultades de comprobacién, control e inspeccién que tengan
atribuidas las Administraciones Publicas.

La inexactitud, falsedad u omisién, de caracter esencial, de cualquier dato o informacién que se
incorpore a una declaracién responsable, o la no presentacion ante la Administracién competente de
la declaracién responsable, la documentacién que sea en su caso requerida para acreditar el
cumplimiento de lo declarado, determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o
actividad afectada desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las
responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar.

Asimismo, la resolucién de la Administracién Publica que declare tales circunstancias podra
determinar la obligacién del interesado de restituir la situacién juridica al momento previo al

3 El interesado puede oponerse a que se consulten o recaben los datos o documentos requeridos, en este supuesto,

se deberan aportar estos documentos para la tramitacién del procedimiento.

En ausencia de oposicion del interesado, las Administraciones Publicas deberdn recabar los documentos
electrénicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacién de
datos u otros sistemas habilitados para ello.

Cad. Validacion: AJF7H6ZM3FW7JRFDL2S65DEY6
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reconocimiento o al ejercicio del derecho o al inicio de la actividad correspondiente, asi como la
imposibilidad de instar un nuevo procedimiento con el mismo objeto durante un periodo de tiempo
determinado por la ley, todo ello conforme a los términos establecidos en las normas sectoriales de
aplicacién.

Consentimiento y deber de informar a los interesados sobre proteccion
de datos
DDHe sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la

instancia y en la documentacién que le acompafia para la tramitacién y gestién de expedientes
administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Montanejos

Finalidad Principal Tramitacién, gestion de expedientes administrativos vy
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Legitimacién Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en

el ejercicio de poderes publicos otorgados a este
Ayuntamiento. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Destinatarios Se cederdn datos, en su caso, a otras administraciones
publicas y a los encargados de los Tratamientos de los Datos.
No hay previsién de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asf
como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y
como se explica en la informacién adicional

Informacion Adicional Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre
proteccién de datos en la siguiente url
https://montanejos.sedelectrénica.es /privacy

Adicionalmente®:

DDPresto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la documentacién que

la acompafia puedan ser utilizados para el envio de informacién de interés general.

Responsable Ayuntamiento de Montanejos

Finalidad Principal Envio de informacién sobre las actividades y servicios
publicos.

Legitimacion Consentimiento

Destinatarios Los datos se cederdn a otras administraciones publicas. No
hay previsién de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asf

como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y

4 En o relativo a la legitimacién para el tratamiento de los datos, se hace referencia a la base juridica en la que se

fundamente el tratamiento de los datos y que viene regulada en el articulo 6 del Reglamento(UE) 2016/679 del

Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que

respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva

95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos), con las siguientes posibilidades:

— Ejecucidn de un contrato.

— Cumplimiento de una obligacidn legal.

— Misidn en interés publico o ejercicio de poderes publicos.

— Interés legitimo del responsable o interés legitimo de un tercero.

— Consentimiento del interesado.

La presente instancia fundamenta el tratamiento de los datos contenidos en ella, en el cumplimiento de misiéon
realizada en interés publico o ejercicio de poderes publicos conferidos a este Ayuntamiento
establecido en el supuesto e) del articulo 6 apartado 1 del Reglamento General de Protecciéon de
Datos.

5 En cuanto a la finalidad del tratamiento, se deberd indicar los fines determinados, explicitos y legitimos.

6 Para el tratamiento de los datos cuya finalidad no sea la finalidad principal de gestionar y tramitar expedientes
administrativos, se debera solicitar el consentimiento como base de legitimacidon para el tratamiento de los datos.

Cad. Validacion: AJF7H6ZM3FW7JRFDL2S65DEY6
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como se explica en la informacién adicional

Informacion Adicional Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre
proteccién de datos en la siguiente url
https://montanejos.sedelectrénica.es /privacy

FECHA Y FIRMA

En ,a de de 20 .

Firma,

Fdo.:

[ILMO.] SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MONTANEJOS
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